2022 2023
meésicné rocné mésicné rocné
maximalni vymétovaci zdklad pro socialni poj. 155 644 K¢ 1867 728 K¢ 161 296 K¢ 1935 552 K&
minimalni vymérovaci zéklad pro socialni poj. 9728 K¢ 116 736 K& 10 081 K¢ 120972 K&
inimalni mési¢ni zaloha socialniho poj. (29,2%) 2 841 K¢ 2944 K¢
alni mésicni zdloha socidlniho poj. (29,2%) 45 448 K¢ 47 099 K¢
alni mésiéni platba nemoc kého poj. 147 K¢ 168 K¢
rozhodna &astka pro platbu socidlniho poj. pfi vedlejsi Einnosti - 93 387 K¢ 96 977 K¢
pausalni dan 5994 K¢ 6 208 - 26 000 K¢
hranice sazby dané 15 % (nad je 23%) 155 644 K¢ 1867 728 K¢ 161 296 K& 1935 552 K¢
maximalni vyméFovaci zaklad zdravotni poj. neni neni neni neni
minimalni vymérovaci zaklad zdravotni poj. 19 456 K¢ 233 472 K¢ 20162 K¢ 241 944 K¢
minimalni mésiéni zaloha zdravotniho poj. (13,5%) 2 627 K& 2722 Ké
zdravotni poj. pro osobu bez vlastnich pfijma 2187 K¢ 2336 K¢
Darové zvyhodnéni mésicné rocné mésicné rocné
1. dité 1267 K¢ 15 204 K¢ 1267 K¢ 15 204 K¢
2. dité 1860 K¢ 22 320 K¢ 1860 K¢ 22 320 K¢
3. a dalsi dité 2320 K¢ 27 840 K¢ 2320 K¢ 27 840 K¢
Slevy na dani mésitné roéné mésicné rocné
na poplatnika 2 570 K¢ 30 840 K¢ 2570 K& 30 840 K¢
na manzela/manzelku 24 840 K¢ 24 840 K¢
na invaliditu 1., 2. st. 210 K¢ 2520 K¢ 210 K¢ 2520 K¢
na invaliditu 3.st. 420 K¢ 5040 K¢ 420 K¢ 5 040 K¢
na studium 335 K¢ 4020 K¢ 335 K¢ 4020 K¢
skolkovné 16 200 K¢ 17 300 K¢
janitelna &ast zakladu dané fyzickych osob
Zivotni pojisténi max 24000 K¢ max 24000 K¢
penzijni pfipojisténi max 24 000 K¢ max 24 000 K¢
darovani krve 3000 K& 3000 K&
darovéni organu 20000 K¢ 20 000 K¢
Néklad zaméstnavatele
prispévek na Zivotni nebo penzijni pfipojisténi max 50 000 K& max 50 000 K&
Vydaje 0SVE 80% 1 600 000 K¢ 80% 1 600 000 K¢
60%| 1200000 K¢ 60% 1200 000 K&
40% 800 000 K¢ 40% 800 000 K¢
30% 600 000 K¢ 30% 600 000 K¢
2022 2023
meésicné rocné mésicné rocné
Cestovni nahrady
zékladni ndhrada os. auta 4,70 K¢ 5,20 K&
benzin 95 44,50 K& 41,20 K&
nafta 47,10 K¢ 44,10 K&
elektfina kWh 6,00 K& KWh 6,00 K&
stravné na sluZebni cesté 5-12 hodin min 120,00 K& min 129,00 K¢
stravné 12-18 hodin 181,00 K¢ 196,00 K¢
stravné nad 18 hodin 284,00 K¢ 307,00 K&
stravenkovy pausal 99,40 K¢ 107,10 K¢
|Exekuce
nezabav. ¢astka na povinného 11 103,75 K& 11 103,75 K&
nezabav. ¢astka na vyZiv. osobu 3 701,25 K& 3 701,25 K&
Castka, nad kterou se srazi zbytek mzdy bez omezeni 29 610,00 K¢ 29 610,00 K¢
Minimalni a zaruéena mzda
Tarifni tfida 1 16 200 K¢ 96,40 K¢ 17 300 K¢ 103,80 K¢
Tarifni tfida 2 17 900 K¢ 106,50 K¢ 17 900 K¢ 106,50 K¢
Tarifni tida 3 19 700 K¢ 117,50 K¢ 19 700 K¢ 117,50 K&
Tarifni tfida 4 21800 K¢ 129,80 K¢ 21 800 K¢ 129,80 K¢
Tarifni tfida 5 24 100 K¢ 143,30 K¢ 24 100 K& 143,30 K&
Tarifni tfida 6 26 600 K¢ 158,20 K¢ 26 600 K¢ 158,20 K¢
Tarifni tfida 7 29 400 K¢ 174,70 K¢ 29 400 K¢ 174,70 K&
Tarifni tfida 8 32 400 K¢ 192,80 K¢ 34 600 K& 207,60 K¢
Primérna mzda mésicni 38911 K¢ 40 324 K&
|Matefska dovolena - PPM
zaméstnanci - Gi¢ast na nemocenském pojisténi min. 270 dni v poslednich dvou letech
- trvd 28, resp. 37 tydn( (nastup nejpozdéji 6 tydnl pred porodem)
- 70 % redukovaného DVZ (DVZ = mésiéni mzda x 12 mésici/365 dni
Otcovska dovolena - 2 tydny
osve
- u€ast na nemocenském pojisténi min. 270 dni, z toho 180 dni v roce pfed porodem
- béhem pobirani PPM nesmi vykonavat osobné ¢innost
- min. nem. poj. 168,- K&/mésic
- platbé nemocenského pojisténi odpovida i vyse zdloh na dichodové pojisténi
Docasna pracovni h 60 % redukovaného DVZ
Osetfovné 60 % redukovaného DVZ




