
měsíčně ročně měsíčně ročně
maximální vyměřovací základ pro sociální poj. 141 764,00 Kč             1 701 168,00 Kč         155 644,00 Kč             1 867 728,00 Kč         
minimální vyměřovací základ pro sociální poj. 8 861,00 Kč                 106 332,00 Kč             9 728,00 Kč                 116 736,00 Kč             
minimální měsíční záloha sociálního poj. (29,2%) 2 588,00 Kč                 2 841,00 Kč                 
maximální měsíční záloha sociálního poj. (29,2%) 41 396,00 Kč               45 448,00 Kč               
minimální měsíční platba nemocenského poj. 147,00 Kč                    147,00 Kč                    
rozhodná částka pro platbu sociálního poj. při vedlejší činnosti - 85 058,00 Kč               93 387,00 Kč               
paušální daň 5 469,00 Kč                 5 994,00 Kč                 
hranice sazby daně 15 % (nad je 23%) 141 764,00 Kč             1 701 168,00 Kč         155 644,00 Kč            1 867 728,00 Kč         

maximální vyměřovací základ zdravotní poj. není není není není
minimální vyměřovací základ zdravotní poj. 17 721,00 Kč               212 652,00 Kč             19 456,00 Kč               233 472,00 Kč             
minimální měsíční záloha zdravotního poj. (13,5%) 2 393,00 Kč                 2 627,00 Kč                 
zdravotní poj. pro osobu bez vlastních příjmů 2 052,00 Kč                 2 187,00 Kč                 

Daňové zvýhodnění měsíčně ročně měsíčně ročně
1. dítě 1 267,00 Kč                 15 204,00 Kč               1 267,00 Kč                 15 204,00 Kč               
2. dítě 1 860,00 Kč                 22 320,00 Kč               1 860,00 Kč                 22 320,00 Kč               
3. a další dítě 2 320,00 Kč                 27 840,00 Kč               2 320,00 Kč                 27 840,00 Kč               

Slevy na dani měsíčně ročně měsíčně ročně
na poplatníka 2 320,00 Kč                 27 840,00 Kč               2 570,00 Kč                 30 840,00 Kč               
na manžela/manželku 24 840,00 Kč               24 840,00 Kč               
na invaliditu 1., 2. st. 210,00 Kč                    2 520,00 Kč                 210,00 Kč                    2 520,00 Kč                 
na invaliditu 3.st. 420,00 Kč                    5 040,00 Kč                 420,00 Kč                    5 040,00 Kč                 
na studium 335,00 Kč                    4 020,00 Kč                 335,00 Kč                    4 020,00 Kč                 
školkovné 15 200,00 Kč               16 200,00 Kč               

Nezdanitelná část základu daně fyzických osob
životní pojištění max 24 000,00 Kč               max 24 000,00 Kč               
penzijní připojištění max 24 000,00 Kč               max 24 000,00 Kč               
darování krve 3 000,00 Kč                 3 000,00 Kč                 
darování orgánu 20 000,00 Kč               20 000,00 Kč               

Náklad zaměstnavatele
příspěvek na životní nebo penzijní připojištění max 50 000,00 Kč               max 50 000,00 Kč               

Výdaje OSVČ 80% 1 600 000,00 Kč         80% 1 600 000,00 Kč         
60% 1 200 000,00 Kč         60% 1 200 000,00 Kč         
40% 800 000,00 Kč             40% 800 000,00 Kč             
30% 600 000,00 Kč             30% 600 000,00 Kč             

měsíčně ročně měsíčně ročně
Cestovní náhrady
základní náhrada os. auta 4,40 Kč                         4,70 Kč                         
benzín 95 27,80 Kč                       37,10 Kč                       
nafta 27,20 Kč                       36,10 Kč                       
stravné 5-12 min 91,00 Kč                       min 99,00 Kč                       
stravné 12-18 138,00 Kč                    151,00 Kč                    
stravné nad 18 hod 217,00 Kč                    237,00 Kč                    
nejvýhodnější stravenka 135,00 Kč                    150,00 Kč                    
(z toho 55% daň.uznatelné) 75,60 Kč                       82,60 Kč                       

Exekuce
nezabav. částka na povinného 7 872,75 Kč                 8 006,25 Kč                 
nezabav. částka na vyživ. osobu 2 624,25 Kč                 2 668,75 Kč                 
částka, nad kterou se srazí zbytek mzdy bez omezení 20 994,00 Kč               21 350,00 Kč               

Minimální a zaručená mzda
Tarifní třída 1 15 200,00 Kč               90,50 Kč                       16 200,00 Kč               96,40 Kč                       
Tarifní třída 2 16 800,00 Kč               99,90 Kč                       17 900,00 Kč               106,50 Kč                    
Tarifní třída 3 18 500,00 Kč               110,30 Kč                    19 700,00 Kč               117,50 Kč                    
Tarifní třída 4 20 500,00 Kč               121,80 Kč                    21 800,00 Kč               129,80 Kč                    
Tarifní třída 5 22 600,00 Kč               134,40 Kč                    24 100,00 Kč               143,30 Kč                    
Tarifní třída 6 24 900,00 Kč               148,40 Kč                    26 600,00 Kč               158,20 Kč                    
Tarifní třída 7 27 500,00 Kč               163,90 Kč                    29 400,00 Kč               174,70 Kč                    
Tarifní třída 8 30 400,00 Kč               181,00 Kč                    32 400,00 Kč               192,80 Kč                    
Průměrná mzda měsíční 35 441,00 Kč               38 911,00 Kč               

Otcovská dovolená - 2 týdny - od 1.1.2022

Dočasná pracovní neschopnost 
Ošetřovné

60 % redukovaného DVZ
60 % redukovaného DVZ, do 28.2.2022 80%

                            -  70 % redukovaného DVZ (DVZ = měsíční mzda x 12 měsíců/365 dní

OSVČ
            - účast na nemocenském pojištění min. 270 dní, z toho 180 dní v roce před porodem
            - během pobírání PPM nesmí vykonávat osobně činnost
            - min. nem. poj. 147,- Kč/měsíc 
            - platbě nemocenského pojištění odpovídá i výše záloh na důchodové pojištění

                            -  trvá 28, resp. 37 týdnů (nástup nejpozději 6 týdnů před porodem)

2021 2022

Mateřská dovolená - PPM
zaměstnanci  - účast na nemocenském pojištění min. 270 dní v posledních dvou letech

2021 2022


